
令和2年１月吉日 

（公社）武蔵野法人会の皆様へ 

 

【公益委員会主催 第１０回「経営実務研修会」】 

～ 中小企業のための ～ 
 

      

 

“売り手市場”と言われて久しい労働市場ですが、「有能な新卒者は大手企業にもっていか

れてしまって、我が社には応募者が来ない」と嘆く中小企業経営者は多いのではないでしょう

か。確かに、新卒者は大手志向の傾向がありますが、中小企業の中にも有能な新卒者やキャリ

ア豊富な中途社員を確実に採用している会社が数多くあります。思ったような採用ができない

会社とそれができている会社の違いはどこにあるのでしょうか。本年度最後となる第1０回「経

営実務研修会」では、中小企業を対象に“人材採用のノウハウ”について、以下のとおり実績

豊富な専門家が分かりやすく解説いたします。この機会に是非ご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・・・・・・・・・・・・・・・ お申し込み(キリトリ不要) ・・・・・・・・・・・・・・・ 

☞ 法人会事務局 宛（FAX 0422-55-5544）／メール mhoujin@jcom.zaq.ne.jp 

 

※お申し込み時にお預かりした個人情報は、当事業に関する確認・連絡などに使用させて頂きます。 

  ★ご不明の点については事務局(TEL 0422-51-1441)までお問い合わせください。 

法 人 名 ＴＥＬ 　　　　（　　　）

お 名 前 　                           （支部名：　　　　　　） FAX 　　　　（　　　）

業　 　種 従業員数 　　　　　　　　　名

■日  時：令和２年２月２０日（木）１５：００～１７：００ 
■場  所：武蔵野法人会 大会議室（武蔵野市中町 2-11-13 三鷹ビル 3 階） 
■講  師：株式会社アーヌエヌエ  

代表取締役 杉山 豊 氏（上級人財測定コンサルタント®） 
 
 
 
 
 
 
＊講師協力：ブランディングテクノロジー株式会社 永田 義博 氏 
＊講師協力：アカラックス株式会社 岩下 正一 氏 

■受 講 料：会員… 無料 ／ 一般… 1,000 円     
■主な内容：・採用マーケットの現状と今後の動向  
      ・応募者を引きつけるポイント（企業ブランド） 
      ・経営者こそ採用のキラーコンテンツ 
      ・履歴書から読み取る面接に誘導したい受験者 

・適材を得るための面接方法 

1965 年、神奈川県小田原市生まれ。大学卒業後、旅行会社勤務を経て外資系

生命保険会社勤務。25余年の間、会計事務所や金融機関、生保専業等の代理

店を通じて中小企業の創業、成長、継承の各ステージでのライフプランの支

援に従事。現在、上場企業含め、数社のセールスコンサルタントとして販路

開拓からマーケティング、社員教育に携わる。 


